
湖南体育职业学院

（电子竞技运动与管理）专业

2024 届学生毕业设计工作总结

数字体育与体育产业学院 2021 级电子竞技运动与管理专业于

2023 年 9 月 1日开始，2024 年 6月 15 日结束。现将有关情况总结如

下：

一、基本情况

电子竞技运动与管理专业今年共有 43 名毕业生，取得答辩资格

的学生 41人，延期答辩的学生 2 人。具体成绩分布如下：

成绩评定 优秀 良好 中等 及格 不及格

电子竞技运动与管理专业专业 6 30 4 1 2

全院总人数 17 72 34 1 8

占总人数比（%） 35.29% 41.67% 11.76% 100% 25%

二、主要工作

1.前期准备

（1）二级学院组织教师学习毕业设计文件、规范、标准，宣布

工作计划，并发动二级学院教师报名参与毕业设计指导；

（2）二级学院组织学生召开了毕业设计动员大会，重点讲述了

毕业设计的重要性，提出了毕业设计的要求和注意事项，并把电子竞

技运动与管理专业学生分给了 7位老师进行指导；

（3）在指导老师的指导下，学生和老师克服了不能当面指导的

困难，通过网络的方式，指导了学生的选题与开题，利用分散指导和



集中指导，让学生明确了毕业设计的流程和任务。

2.中期检查

学生在指导教师的指导下逐渐完成毕业设计并按要求进行修改；

二级学院多次组织指导老师召开会议，及时了解毕业设计进度，并组

织老师交流毕业设计指导经验，统一各指导老师毕业设计格式。

3.后期工作

（1）各指导老师把符合答辩的学生名单及其毕业设计选题上交，

督促学生做好答辩准备；

（2）电子竞技运动与管理专业毕业设计分为 7 组，答辩老师为

指导老师，根据人数和教师指导情况将符合答辩资格的学生合并成 3

大组，采用线下答辩。

（3）4 月 17 日，我院组织了 2021 级电子竞技运动与管理专业

学生毕业设计答辩。每组答辩老师在一间单独的教室观看学生答辩，

答辩学生在提前准备好答辩所需材料放置于 U盘，在多媒体投影仪上

展示，要求每位学生用 5-8 分钟的时间内介绍自己的毕业设计。答辩

老师针对学生毕业设计出现的问题，提出修改建议，并依据学生毕业

设计答辩的情况进行评分；

（4）答辩后，所有通过的学生都按照答辩老师提出的意见进行

进一步修改之后上交材料；未通过的学生加大修改力度，准备参加补

答辩。

（5）各指导老师整理好所有学生修改好的毕业设计成果，统一

上交学生毕业设计材料。



三、工作亮点（或主要经验）

本次电子竞技运动与管理专业的毕业设计答辩，通过线下形式的

实施，显著增强了师生之间的沟通效率与学生自我展示的效果，使得

整个毕业设计工作流程更加清晰有序，同时也为毕业设计指导老师的

工作带来了诸多便利。以下是本次毕业设计工作的几大亮点与主要经

验总结：

1.精准选题，严格把控方向

在毕业设计任务启动之初，专业教师团队即展开了深入的教研讨

论，对毕业设计的选题方向、内容难度及规范性进行了全面而细致的

规划。通过统一的选题要求与难度标准，确保了选题的多样性与合理

性。在学生初次提交选题后，指导老师迅速响应，进行了集中而高效

的审核，逐一调整优化选题方向，并即时反馈给学生，为后续毕业设

计的顺利开展奠定了坚实基础。

2.明确指导，稳步推进进程

为确保学生明确毕业设计的各项要求与流程，指导老师在学生动

手制作之前，进行了详尽的讲解与指导。特别强调了先成文稿、后制

作作品的顺序，使学生能够在清晰的目标指引下，有条不紊地展开工

作。这种前置性的明确要求，不仅简化了工作流程，更有效地提升了

毕业设计的内容质量，大多数学生能够严格按照要求，稳步推进各项

任务。

3.用心陪伴，激发专业热情

在整个毕业设计过程中，指导老师以高度的责任心与耐心，全程



陪伴学生成长。从选题到答辩，每一步都倾注了老师的心血与汗水。

他们的辛勤付出，不仅体现在对学生作品的具体指导上，更在于对学

生专业热情的激发与信念的坚定。在指导老师的悉心引导下，学生们

不仅按时按量完成了答辩工作，更在过程中深化了对电子竞技运动与

管理专业的理解与热爱，坚定了未来从事电竞行业的决心与信心。

四、存在问题

1.师生交流频率、紧密度有待提高

部分学生与指导老师的沟通频率较低，交流不够深入，且由于部

分指导老师未直接教授该年级专业课程，导致师生间联系紧密度欠缺，

增加了管理难度。

2.选题方向过于单一

当前毕业设计选题方向较为单一，可能受限于学生与指导老师在

竞技项目领域的涉猎不足，以及师资队伍的相对薄弱。这导致项目内

容存在交叉现象，整体设计缺乏多样性。

3.作品提交迟缓

部分学生因懒散、自控力不强等原因，未能按计划完成毕业设计

任务，导致作品提交延迟，增加了指导老师的工作负担。

五、改进措施

认真总结毕业设计及答辩中存在的问题，在今后的工作中加以重

视，提升质量。

1.建立定期沟通机制，鼓励学生主动向指导老师汇报进展与遇到

的问题。加强师资队伍建设，引进具有丰富实践经验与理论知识的教



师，同时鼓励教师参与行业交流与学习，拓宽视野。此外，应鼓励学

生关注电竞行业的新动态、新技术，鼓励他们提出创新性的选题方向，

丰富毕业设计的内容与形式。

2.在进行选题的时候师生双向选择，同时严格审核选题表与任务

书。了解学生基础思路与现有水平，以此提供更精确的指导。借此增

强师生联系的粘性。

3.加强学生的时间管理与自律性培养，通过设定明确的时间节点、

实施奖惩机制等方式，激励学生按时完成任务。同时，指导老师应密

切关注学生的进展，及时给予反馈与指导，帮助学生克服拖延症，确

保毕业设计工作的顺利进行。此外，可以开展时间管理、自我激励等

方面的专题讲座或工作坊，提升学生的自我管理能力。

湖南体育职业学院体育院

2024 年 6月 15 日


