
2021 级体育教育专业毕业设计考核评价标准 

本课程的考核采取过程考核（10%）和结果考核（90%）相结合的

形式。   

1.过程考核（10%） 

主要是课堂及网上指导的考勤。全勤者记满分，缺课一次扣 2 分， 

缺课达 1/3 者不予参加本课程考核。 

2.结果考核（90%） 

（1）任务书评价（20%） 

其中选题质量占 5%，任务书的规范性占 5%，任务书的逻辑性占

5%，任务书的可操作程度占 5%。 

（2）成果评价（70%）。 

考核标准：从科学性、规范性、完整性、实用性四个方面进行评

价，具体的评价指标及权重见表 1。 

表 1 毕业设计成果质量评价指标及权重 

评价指标 指标内涵 分值 

科学性 

（30分） 

 

毕业设计成果能正确运用本专业的相关标准，具有教育的规

律性、语言的逻辑性、数据的规范性 

10 

 

技术标准运用正确，技术原理选择合理，相关数据详实、充

分、明确，引用的教材版本、参考资料、参考方案等来源可

靠 

10 

 

能体现本专业新知识、新技术、新工艺、新方法、新设备、

新标准等 

10 

 

规范性 

（20分） 

方案能体现设计思路和过程，成果文档结构完整、要素齐全、

排版规范、表达准确、文字通顺 

10 

 

文本表述符合行业、企业和专业标准的规范和要求 10 

完整性 

（30分） 

毕业设计成果符合任务书规定要求，完整回答选题所要解决

的问题 

10 

 

设计方案要素完备，能清晰表达设计内容 20 

实用性 

（20分） 

方案具有针对性，能够有效解决个案的问题 10 

方案具有个性化特点，符合个案的实际情况 10  


